STATUT

Siedleckiego Klubu Strzelectwa Sportowego DRAGON w Siedlcach
Tekst jednolity z dnia 13 marca 2011 roku

ROZDZIAL 1
Nazwa, Teren dzialania, Siedziba, Charakter Prawny

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe: Siedlecki Klub Strzelectwa Sportowego ,DRAGON” w
Siedlcach (w skrocie SKSS ,DRAGON”), zwany dalej Klubem i dziala na podstawie przepisow
prawa ustawy z 7 kwietnia 1989r. prawo o stowarzyszeniach (DZ.U. z 2001 r. Nr 79 poz.855 z
pozniejszymi . zmianami) , na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie ( Dz.U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z p6zniejszymi zmianami)
oraz postanowien niniejszego Statutu.

§2

Terenem dzialania Klubu jest miasto Siedlce oraz Powiat Siedlecki.
§3

Siedziba Klubu jest miasto Siedlce.
§4

Klub jest stowarzyszeniem posiadajacym osobowoS$¢ prawna, reprezentowanym przez Zarzad
Klubu. Klub moze by¢ cztonkiem innych organizacji i stowarzyszen.

§5
Klub opiera swoja dziatalnos¢ gléwnie na pracy spolecznej czlonkow.
Klub moze zatrudnia¢ pracownikow do prowadzenia spraw z zakresu dzialalnosci statutowej i
oswiatowej.

ROZDZIAL 11
Cele, sposoby dzialania

§6
Klub jest dobrowolnym zrzeszeniem osob, ktore za cel dzialania stawiaja sobie, rozwoj i
popularyzacje strzelectwa w mieScie Siedlce i powiecie siedleckim oraz dziatalno$¢ w
sferze zadan publicznych obejmujacych zadania w zakresie:
1) upowszechniania kultury fizycznej i sportu;
2) ochrony i promocji zdrowia;
3) upowszechniania wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa,;

4) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

5) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialania patologiom spotecznym;
0) dzialalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spoteczenstw lokalnych;
7) dzialalnosci charytatywnej;

8) pomocy spotecznej, w tym rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i osob;

9) dzialania na rzecz osob niepelnosprawnych;
10) dzialan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami;



§7

Klub realizuje swoje cele przez

1) organizacje treningéw i zawodow strzeleckich dla spoleczenstwa miasta Siedlce i powiatu
siedleckiego.

2) organizacje zaje¢ sportowych w salach gimnastycznych, boiskach i basenach plywackich
dla zawodnikow klubu, oraz prowadzenie badan okresowych stanu zdrowia zawodnikow
klubu w specjalistycznych lekarskich przychodniach sportowych.

3) wspolprace i wymiane doswiadczen z organizacjami paramilitarnymi, ze szczegolnym
uwzglednieniem jednostek wojskowych z terenu calego kraju.

4) przestrzeganie oraz udziat w obchodach rocznic i Swiat narodowych.
S) wspolprace i wymiane doswiadczen z wlasciwymi jednostkami MSW i A;

0) organizacje otwartych sportowych imprez rekreacyjnych, adresowanych do wspolnot i
spoleczenstw lokalnych miasta Siedlce i powiatu siedleckiego;

7) organizacje odptatnych imprez sportowych z ktérych dochéd lub jego czesé, przeznaczony
zostanie na zakup sprzetu ratujacego zdrowie lub zycie;

8) pomoc organizacyjnag i materialng skierowana bezposrednio do uzdolnionych sportowo
zawodnikow klubu, znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej;

9) organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych dla osob niepelnosprawnych w
obiektach sportowych klubu, przystosowanych dla niepelnosprawnych;

10) organizowanie oraz udziat w imprezach sportowych i integracyjnych stowarzyszen panstw
Unii Europejskiej;

11) opracowanie i realizacje rocznych Kalendarzy Zamierzen Szkoleniowych;

12) nadzor nad przestrzeganiem regulaminow, przepisow i zasad uprawiania sportu
strzeleckiego;

13) SKSS DRAGON moze wynajmowac odplatnie obiekty wlasne, oraz organizowac¢ w nich
odplatne imprezy sportowe. Wplywy z tytulu wynajmu i organizacji imprez sportowych
przeznaczone sa do realizacji celow statutowych.

14) SKSS ,DRAGON” moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza w rozmiarach stuzacych
realizacji celow statutowych, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
Dochodd z dzialalnosci gospodarczej SKSS ,DRAGON” jest przeznaczony na realizacje
celow statutowych.

Klub wyzej wymienione dzialania wykonuje samodzielnie oraz we wspéldziataniu z innymi
organizacjami.



ROZDZIAL II1
Czlonkowie Klubu, ich prawa i obowiazki

§8
Czlonkiem Klubu moze zosta¢ kazda osoba fizyczna, spelniajaca nizej wymienione warunki:
posiadajaca obywatelstwo panstw Unii Europejskiej,
uprawiajaca czynnie sport strzelecki lub wyrazajaca chec¢ uprawiania sportu strzeleckiego,
pragnaca wnies¢ swoj osobisty wklad w rozwoj strzelectwa sportowego,
posiadajaca aktualna opinie lekarska o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do
uprawiania strzelectwa sportowego,
posiadajaca rekomendacje statego czlonka Klubu,
zlozy pisemna deklaracje wstepujacego czlonka klubu oraz optaci wpisowe i skladke
czlonkowska.
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§9
Czlonkowie Klubu dziela sie na:
1. czlonkéw zwyczajnych.
2. czltonkoéw honorowych.
3. czlonkow wspierajacych.
§ 10

Czlonkami zwyczajnymi Klubu moga by¢ obywatele Rzeczypospolitej Polskiej oraz panstw Unii
Europejskiej, posiadajacy pelnie praw  publicznych i obywatelskich, przestrzegajacy
postanowien Statutu i Regulaminu Klubu.

§11

Czlonkiem Honorowym Klubu moze zostac:

1. Kazda osoba fizyczna, szczegolnie zastuzona dla Klubu,

2. Czlonek Klubu ze stazem czlonkowskim nie mniejszym niz 20 lat i ukonczonym
wiekiem 60 lat,

3. Prezes Klubu otrzymuje czlonkostwo honorowe po zakonczeniu dwoch pelnych kadencji,
gdy ustepujacy zarzad otrzyma absolutorium w obu kadencjach,

4. Czlonkom Honorowym przystuguja wszystkie uprawnienia czlonkow zwyczajnych , w tym
czynne i bierne prawo wyborcze do wtadz Klubu,

S. Czlonkowie Honorowi zwolnieni sa od placenia sktadek cztonkowskich.

Godnosc¢ Czlonka Honorowego Klubu nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu Klubu lub
pisemny wniosek co najmniej 50% cztonkoéw Klubu.

§12
Czlonkiem wspierajacym moze zosta¢ kazda osoba fizyczna lub prawna uznajaca
postanowienia Statutu Klubu.

§ 13
Decyzje o przyjeciu w poczet cztonkéw Klubu podejmuje Zarzad Klubu.



Obowiazki Czlonkéw Klubu

§ 14

Czlonkowie zwyczajni obowigzani sa:

1.przestrzegac postanowien Statutu,

2.brac czynny udzial w pracach Klubu,

3.brac¢ czynny udzial w zawodach strzeleckich organizowanych przez Klub,

4 .realizowac zadeklarowane zobowiazania finansowe wobec Klubu, Zwigzku
Wojewodzkiego i Zwiazku Krajowego w terminie okreslonym wtasciwa uchwata,

S.znac i przestrzega¢ wewnetrzne regulaminy klubowe,

6.znac i przestrzegac przepisy Polskiego Zwiazku Strzelectwa Sportowego i
Miedzynarodowej Unii Strzeleckiej (ISSF) w zakresie uprawianych konkurencji
strzeleckich,

Cztonkowie wspierajacy obowigzani sa:
1.przestrzegac postanowien Statutu
2.wywigzywac sie z innych zadeklarowanych zobowigzan,

§ 15
Cztonkowie maja prawo:
. wybiera¢ i by¢ wybieranymi do wladz Stowarzyszenia,
uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Cztonkow Klubu,
zglaszac¢ wnioski i postulaty do wladz Klubu,
odwotywac sie od decyzji Zarzadu Klubu do Sadu Dyscyplinarnego,
reprezentowac Klub na zawodach sportowych i innych imprezach,
korzystac¢ z urzadzen i sprzetu na zasadach okreslonych przez regulamin wewnetrzny
Klubu.
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§ 16
Czlonkowie wspierajacy maja prawa okreslone w §15 z wyjatkiem biernego i czynnego prawa
wyborczego.

§17
Czlonkowie i sympatycy Klubu moga by¢ wyrézniani wedhug zasad okreslonych odrebnymi
przepisami.

§ 18
Czlonkowie Klubu naruszajacy Statut oraz Regulamin Klubu podlegaja nizej wymienionym
sankcjom:
1. upomnienie,
2. wykluczenie z Klubu,
Od nalozonej sankcji czlonkowi Klubu przyshuguje odwolanie do Sadu Dyscyplinarnego w
terminie 14 dni od daty doreczenia pisemnej decyzji Zarzadu Klubu.

§ 19
Utrata czlonkostwa nastepuje:
1. w wyniku likwidacji Klubu,
2. w przypadku Smierci cztonka Klubu,
3. w wyniku wykluczenia z Klubu za nieprzestrzeganie postanowien niniejszego statutu,
regulaminéw wewnetrznych lub dzialalnosci na niekorzys¢ Klubu i jego czlonkow.

4. w wyniku zalegania ze sktadkami czlonkowskimi przez okres jednego roku.




ROZDZIAL IV
Wladze klubu

§ 20
Wtadzami Klubu sa:
1. Walne Zebranie Czlonkow,
2. Zarzad.
3. Komisja Rewizyjna.
§ 21

1. Kadencja wladz Klubu trwa 4 lata.

2. Wybor wladz odbywa sie w glosowaniu jawnym badz tajnym, bezwzgledna wiekszoscig
glosow,

3. Sposoéb glosowania uchwala Walne Zebranie Czlonkow.

§ 22
W przypadku ustapienia lub utracenia mozliwosci sprawowania funkcji cztonka Zarzadu lub
Komisji Rewizyjnej w czasie trwania kadencji, organy te uzupelniaja swoj sklad metodg
kooptacji.
W przypadku ustapienia w czasie trwania kadencji Prezesa Klubu, nastepce powoluje Zarzad
Klubu. Zarzad moze uzupeilni¢ swéj sktad do 1/3 liczby czlonkéw pochodzacych z wyboru.
Wymagane jest zatwierdzenie tych cztonkow przez najblizsze Walne Zebranie.

Walne Zebrania

§ 23
1. Walne Zebranie Czlonkéw Klubu jest najwyzsza wladza klubu,
2. Walne Zebranie Czlonkow Klubu moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne,

Kompetencje Walnych Zebran:

1. Uchwalanie kierunkow dziatalnosci.

2. Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dzialalnosci statutowej, finansowej oraz
wykonania uchwat Walnego Zebrania,

3. Udzielanie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej lub Walnego Zebrania
Cztonkow Klubu.

4. Podejmowanie uchwal o zmianie Statutu i rozwiazaniu sie Klubu.

S. Powolywanie i odwolywanie czlonkow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz Sadu
Dyscyplinarnego.

6. Rozpatrywanie sprawozdan organow Klubu.

§ 24
Termin, miejsce, porzadek obrad Walnego Zebrania ustala Zarzad Klubu i powiadamia
cztonkéw co najmniej 30 dni przed terminem zebrania.

§ 25
1.Walne Zebranie Czlonkoéw Klubu zwolywane jest jeden raz na cztery lata i zwolywane
jest przez zarzad klubu.

2.Nadzwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest przez:
a. Zarzad Klubu z inicjatywy wlasnej,
b. na wniosek co najmniej 50% cztonkoéw Klubu,
c. na wniosek Komisji Rewizyjnej,

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad Klubu w terminie 30 dni od daty zgloszenia
wniosku. Obrady dotycza wylacznie spraw, dla ktérych Zebranie zostalo zwotane.
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§ 26
Uchwaly podejmowane sa zwykla wiekszoscig glosow, przy czym w pierwszym terminie
wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkéw.

§ 27
W przypadku braku quorum zebrania, zebranie odbywa si¢ w drugim terminie okreSlonym z
gory przez Zarzad. W tym przypadku podejmowane uchwaly sg prawomocne, bez wzgledu na
liczbe uczestnikow zebrania uprawnionych do glosowania.
W drugim terminie Walne Zebranie Czlonkow nie moze podja¢c uchwal dotyczacych
rozwigzania sie klubu. §26 nie ma zastosowania w przypadku zapisow w §37 pkt.2
Rozwigzanie sie Klubu.

§ 28
Prawo do glosowania maja cztonkowie Klubu , posiadajacy bierne i czynne prawo wyborcze.

§ 29
Glos doradczy posiadaja:
1. wladze ustepujace.
2. cztonkowie wladz zwierzchnich.
3. osoby zaproszone.

Zarzad Klubu

§ 30
1. Zarzad sklada sie z 7 do 9 os6b, w tym:
Prezesa,

Wiceprezesa,
Skarbnika.

2.Zarzad wybierany jest przez Walne Zebranie w glosowaniu jawnym lub tajnym.
Prezes wybierany jest w odrebnym glosowaniu jawnym lub tajnym na caly okres trwania
czteroletniej kadencji,

3. Czlonkowie Zarzadu SKSS ,DRAGON” nie moga;:
3.1.by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

3.2.pozostawac w zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa, lub podleglosci stuzbowej z cztonkami komisji rewizyjnej,

3.3.otrzymywac z tytutu czlonkostwa w zarzadzie zwrotu uzyskanych kosztow lub
wynagrodzenie w wysokosci wyzszej niz okreslone w art. 8 pkt. 8 ustawy z dnia 3 marca
2000 roku o wynagrodzeniu osob kierujacych niektéorymi podmiotami prawnymi.

4.Czlonkowie SKSS DRAGON moga by¢ wybierani przez wtadze klubu do zarzadow innych
stowarzyszen i ich zwiazkéw o charakterze strzeleckim.

S.Utrata czlonkostwa SKSS DRAGON lub dzialania na jego niekorzys¢ , obliguja
natychmiastowym cofnieciem rekomendacji oraz wnioskiem o odwolanie z zajmowanej
funkcji w zarzadzie innych stowarzyszen o charakterze strzeleckim lub ich zwigzkow.
Odwolany traci status przedstawiciela SKSS DRAGON a wszelkie decyzje podjete z jego
czynnym udziatem nie sa zobowiazujace dla zarzadu SKSS DRAGON.



§ 31
Kompetencje Zarzadu:
planowanie dzialalnosci,
przydzielanie cztonkom Klubu zadan indywidualnych, wynikajacych z programu dziatania,
gospodarowanie majatkiem i funduszami Klubu oraz majatkiem i sprzetem powierzonym,
kontrolowanie osiagniec sekcji strzeleckich,
reprezentowanie Klubu,
kierowanie biezaca praca Klubu,
opracowywanie i zatwierdzanie wewnetrznych regulaminow i zarzadzen,
udzielanie nagrod i nakladanie sankcji na cztonkéw Klubu,
odwotywanie czlonkow SKSS DRAGON z funkcji w innych stowarzyszeniach i ich zwigzkach
o charakterze strzeleckim,
10.zwalnianie cztonkéw klubu z oplaty sktadki cztonkowskiej — obowiazuje pisemne
uzasadnienie oraz wlasciwa uchwala zarzadu,
11.zatwierdzanie sprawozdan i bilansow,
Uchwaly Zarzadu podejmowane sa zwykla wiekszoscia glosow.

CoNoRWN-

Komisja Rewizyjna

§ 32
1. Komisja Rewizyjna sklada sie z trzech cztonkow Klubu w tym Przewodniczacego.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej SKSS ,DRAGON” nie moga:

2.1.by¢ cztonkami Zarzadu Klubu ani pozostawac z nimi w zwiazku malzenskim, we wspolnym
pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa, lub podleglosci stuzbowe;j.

2.3.by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslnej Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

2.4.moga otrzymywac z tytutu pelnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych kosztow
lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w
sektorze przedsiebiorstw, ogloszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

§ 33
1.Komisja Rewizyjna jest zobligowana do minimum jednej kontroli w roku, obejmujacej
swym zakresem pelna dzialalnos¢ Klubu, ze szczegolnym uwzglednieniem:
a. realizacji budzetu,
b. gospodarki finansowej pod wzgledem celowosci i gospodarnosci dziatan,
c. realizacji umow oraz rozliczen zawodow i imprez strzeleckich.
Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wiekszoscia glosow.

2. Komisja Rewizyjna w celu wykonywania swych dziatan kontrolnych jest uprawniona do:

2.1.zadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych dziatalnosci
klubu,

2.2.zadania od czlonkéw Zarzadu ztozenia pisemnych badz ustnych wyjasnien.

2.3.Protokoly z przeprowadzonych kontroli Komisja Rewizyjna przedklada Zarzadowi Klubu a
w okresie sprawozdawczym Walnemu Zebraniu Cztonkow Klubu,

3.Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowac do Zarzadu Klubu z wnioskami wynikajacymi z
ustalen kontroli, Zadania wyjasnien oraz zadania usuniecia nieprawidlowosci.

4.Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej ma prawo brac¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu
Klubu z glosem doradczym.

5. Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowac do Organu Nadzoru z wnioskami
wynikajacymi z ustalen kontroli.

6. Skladania wnioskow o absolutorium dla wladz Stowarzyszenia,

§ 34
Sad Dyscyplinarny rozpoznaje odwotania czlonkéw od decyzji Zarzadu Klubu ich dotyczacych.
Zasady funkcjonowania Sadu Dyscyplinarnego reguluje wewnetrzny regulamin Sadu.
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ROZDZIAL V
Majatek Klubu

§ 35

Majatek Klubu stanowia:

1.ruchomosci,

2.nieruchomosci,

3.papiery wartosciowe, fundusze i Srodki pieniezne.

Na majatek Klubu skladaja sie:

1.sktadki czlonkowskie,

2.wpisowe,

3.darowizny,

4.spadki,

S.zapisy,

6.dochody z dziatalnosci gospodarczej,
7.dochody z ofiarnosci publicznej,

8.dotacje i subwencje,

9.nawiazki,

10.przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego,
11.sprzedazy zbednego wyposazenia i sprzetu.
12.inne wplywy.

Majatek Klubu jest niepodzielny i stanowi wlasnos¢ Klubu. Majatek shuzy do realizacji celow
statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu miedzy jego cztonkow.

Zakazy obowigzujace w SKSS DRAGON.

1.udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowiazan majatkiem organizacji w stosunku do jej
cztonkow, cztonkow organow lub pracownikow oraz osob, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie
organow lub pracownicy organizacji pozostaja w zwiazku malzenskim, we wspolnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienistwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”,

2.przekazywania majatku klubu na rzecz ich czlonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

3.wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, czlonkéow organow lub pracownikow oraz ich
0so6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji,

4.zakupu towarow lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza czlonkowie organizacji,
cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oso6b bliskich, na zasadach innych niz do
0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 36
Zobowiazania finansowe i majatkowe w imieniu Zarzadu Klubu , podejmuja dwie osoby:
Prezes, Wiceprezes lub Skarbnik.



ROZDZIAL VI
Zmiana Statutu, Rozwiazanie sie Klubu

§37
1.Uchwale w sprawie zmiany Statutu podejmuje Walne Zebranie Czlonkow Klubu,
Uchwala o zmianie Statutu wymaga zatwierdzenia przez wladze rejestracyjna.

2.Uchwale w sprawie rozwiazania sie¢ Klubu podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw Klubu
wiekszoscia 2/3 gloséw w pierwszym terminie zebrania. Obowiazuje bezwzgledna wiekszos¢
2/3 waznych glosé6w oddanych w pierwszym terminie. Glosowanie w drugim terminie jest
nieprawomocne.

§38
Uchwatla o rozwigzaniu sie Klubu okresli sposéb likwidacji i cel na jaki przeznaczony zostanie
majatek Klubu.

§39
Wykladnia przepiséw niniejszego Statutu nalezy do Zarzadu Klubu.

§40
Traci moc Statut SKSS DRAGON w Siedlcach uchwalony w dniu 31 stycznia 2009r.

§41
Statut Siedleckiego Klubu Strzelectwa Sportowego DRAGON w Siedlcach, tekst jednolity
uchwalony w dniu 13 marca 2011r. wchodzi w zycie z dniem rejestracji.



